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◆今週の例会プログラム◆ 
 

新型コロナウイルス感染症拡大防止のため 
臨時休会 
 

   

◆お知らせ◆ 

５月例会について、新型コロナウイルス感染症拡大防止の
ため下記の日の臨時休会が決定しております 

                    （5/20現在） 

 ５月２１日（木）18：30～19：30  

 ５月２８日（木）18：30～19：30 

◆会長挨拶◆      会長 林 たかみ 

 

  5 月の爽やかな空を見上げる日が増えました。

緊急事態宣言は多くのところで解除となり、東京や

大阪でも出口が見えてきて、もう一息というところま

できています。例会が開催できなくなって丸 3か月、

ロータリーにとっての例会の大切さを改めて感じて

います。今、世界中のロータリークラブが今後の活

動をどのようにしていけばいいのか、暗中模索の

中にあります。たとえ緊急事態宣言が解除になっ

ても、すぐには以前のような形の活動は難しいかも

しれません。今後の箕面 RC の活動について、皆

様にもアイデアをお聞きして、コロナにひるむことな

くロータリー活動を続けたいと願っています。 

 

 このような状況の中、「米山ハイライト」に嬉しい記

事が掲載されていました。米山奨学生や学友の方

たちが、中国から何万枚ものマスクを苦心して調達

し、ご自分たちが勉強している神戸大学や、慶応

義塾大学に寄贈してくださり、そこを通じて、地域

にも配布されたとのことでした。こんな時こそ普段

の人と人との繋がりが大きな力を発揮するのだと実

感しました。 

 

 今年度の我がクラブの奨学生はカンボジアから

来られたイアン君ですが、いまだにお目にかかれ

ず残念です。そんな中カウンセラーの木村知也会

員が 4 月、5 月と奨学金を届けるために出向いて

下さり、大変感謝しております。早く皆さんにもイア

ン君をご紹介できる日がくることを心待ちにしてお

ります。 

 

 さてひとつご報告ですが、今年度のロータリー賞

については、会員増強の面で達成が難しいため受

賞をあきらめておりましたが、コロナの影響で先日

受賞の達成条件が緩和されました。我がクラブもこ

の緩和により達成条件をクリアーできそうになって

きました。昨年に引き続き受賞のご報告ができそう

で、嬉しく思っています。 

 

◆幹事報告◆               片山秀樹 

・高橋様入会のご報告 

高橋太朗様の入会式が、コロナ禍のため延期とな

っておりますが、５月７日付正式入会といたします。 

入会式は例会再開後行います。 

 

☆水島教絵会員 ご出産報告☆ 

 ５月３日朝に男の子をご出産されました。母

子ともにお元気です。「先生や助産師さんは全

員防護服を着ておられ、コロナ禍での出産を実

感しました。なかなか出来ない経験でした」と

のことです。 

水島さん、本当におめでとうございます！ 
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◆地区ビジョン改訂のお知らせ◆ 

ガバナー事務所より、地区ビジョン改訂のお知らせが下記の通りありました。（4/18 地区研修・協

議会が中止のためメールにて） 

 

 国際ロータリー第 2660地区 地区ビジョン 

 私たち第 2660地区は RIテーマを理解し、地域の特性にあった活動をすることにより具現化し

ます。 

 ロータリーの原点である親睦と職業奉仕を根幹とし、世界及び地域社会で良い 

変化を生み出します。 

 世界の未来を担う青少年の活動を支援し、若きリーダーの育成に努めます。 

 それぞれが「魅力ある・元気ある・個性ある」クラブになる事を目指します。 

 

 

地区中期 5 ヶ年目標  

（2017-18～2021-22年度） 

 

１. クラブのサポートと強化 

 各クラブが将来のビジョンを持つように推奨します。 

 クラブ会員基盤を強化します。 

 会員規模については毎年度少なくとも各クラブでの純増 1名を目指します。 

年令・男女構成比等の中期計画をもとに、会員維持・会員増強・クラブ拡大を支援します。 

 

2. 人道的奉仕の重点化と増加 

 ニーズを把握し人々と共に手をつなぎ、成果の持続可能な奉仕を強化します。 

 財団補助金の一層の利用促進を目指します。 

 ロータリー財団及び米山記念奨学会への寄付を推進し、寄付ゼロクラブが無くなる事を目指し

ます。 

 

3. 公共イメージと認知度の向上 

 ロータリーの奉仕活動によって感動と誇りを得、その魅力を周りの人々に伝えます。 

 地域社会に開かれたロータリー活動を実施し、公共イメージ向上を推進します。 

 IT化の推進をはかり、マイロータリーの登録率 80％、クラブセントラルの活用率 90％を目指

します。 

 

 


